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Allegato "A" all'atto nd%i& della Raccplta = ====
m=========s=Stcoos=====s=c—o— STATUTO e T
Art. 1 Denominazione e sede sociale ==sss===fe———c—oo—________

1 - E' costituita con sede in Sesto Fiorentj

no (FI) fra ACLI,

[

AICS, ARCI, CSI, LIBERTAS, UISP (soci col]

ettivi fondatori)

ed MCL (socio collettivo non fondatore), atf

raverso 1 rispet-

tivi comitati provinciali, aventi proprie {

trutture associa-

tive sul territorio di Sesto Fiorentino,

ed & attualmente

corrente un'Associazione Sportiva dilettant

istica, ai sensi

degli articoli 36 e ss. del Codice Civile

denominata “POLI-

SPORTIVA ASSOCIAZIONISMO SESTESE Associazion

P sportiva dilet-

tantistica”. =

Art. 2 Scopo

1 - L'Associazione non ha scopo di lucro né

carattere e fina-

| 1ita politiche. Durante la vita dell’Associa

fione non potran-

| N0 essere distribuiti tra gli associati, an

he in modo indi-

| retto, avanzi di gestione nonché fondi,

riserpe o capitali. ==

.

| L' associazione non avendo fini di

lucre, ron

intende avere

\ [

| Pér oggetto esclusivo o principale,

ma sold

LY

_marginale, 1l'e-

LY
.

_Sercizio di attivitd commerciali

ed intendsd

essere

retta e|

"

- Fegolata,

oltre che dal presente statuto e dpl Codice Civile,

-dall’art, 111 D.P.R. 917 del 22/12/1986 e s

iccessive modifi-

- Che (T.U.I.R.)

'»g.31 Essa, conseguito il riconoscimento ai| fini sportivi e
*;{iﬁggiziong__al registro delle Associazioni| sportive dilet-
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tantistiche se previsto, ha i spguenti scopi: =====s==—=_____

- Organizzazione e gestione dji squadre sportive dilettantj.

—]

stiche, operanti mediante affijiazione ad Enti di Promozione

—

sportiva riconosciute ed a Fedfrazioni sportive nazionalj de]

& CONI; ==================== = ==

. - Organizzazione e gestione di ¢orsi di nuoto; =ss=======--___

- Organizzazione e gestione dilcorsi di attivita sportiva in

genere, concernenti le varie difcipline sportive; ==s========_

- Organizzazione di attivita {idattiche specifiche per cia-

= —

‘ | scuna disciplina sportiva, mirake allo sviluppo e mantenimen-
N o=

to dell'equilibrio psicofisico| della persona, differenziate

J

per fascia d'eta e tipologia di| bisogni, con programmi mirati
g g [

all'apprendimento e alla pratifa, svolti sia in gruppo che

individualmente; '==== S e

U — Organizzazione di corsi di equcazione fisico - formativa a

scopo preventivo e, compatibilmpnte con la disponibilita de-—

gli impianti, organizzazione di| corsi di attivitd motoria di

mantenimento di rieducazione e §ii compensazione psico - fisi-
¥ L)

-~

| ca per adulti, ricercando partifolari e con studic specifico,

.

la promozione di iniziative rivolte alla terza eta; ==========

—- Organizzazione di corsi di atfivitd correttive - auxlogiche

per i ragazzi dei due sessi affletti da paramorfismi dell’ap—|

parato locomotore o da ancmalie f ritardi nellec sviluppo; ====|

~ Promozione e finanziamento dEllo studio, della ricerca €

della sperimentazione verso obidttivi finalizzati al progres—|
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tecnico metodologico e

so organizzativo,

glioramento e recupero della qualita della

che attraverso la collaborazione con i ser

psico - pedagogico

delle sopracitate attivita dell’associaziofe, riveolti al mi-

vita dei soci,

rizi sociali, sani-

tari, parasanitari ed educativi:

—

- Promozione ed organizzazione di attivita

|

e ricreative idonee a garantire iniziative]

culturali, sociali

collettive di so-

lidarieta;*

Gestione diretta o indiretta di impianti

sportivi propri o

terzi, sociali e culturali e comunque d

| impianti attinen-

alle finalita istituzionali dell’Associafi

Al fine di diffondere e promuovere fra

la popolazione

gli

scopi dell’associazione per tali iniziativg

. l'attivita potra

1 Sociale;

+= Iniziative e scambi rivolti alla terza ef

_essere integrata con:

= Conferenze riguardanti 1l'importanza ed ]

1 valore dell’edu-

| cazione fisico — motoria e dello sport in

generale nella so-

| cietd moderna, proiezioni cinematografiche

su argomenti atti-

Al

nenti alle attivita specifiche dell’assoc]

azione, gite col-

[

_lettive di carattere conoscitivo turisti

LY

co e ricreativo -

L9

v

1~ Gare ed

£ tri_ f__g_t'ati;

-

2 da compiersi an-—|

{+Che in collaborazione con altre associaziohi che si occcupano|

-del problema anziani; -




Sk

- Cura dello studio, della praflica, dello sviluppo delle gat.

tivita sportive anche in ambitq nazionale ed internazionale,

promuovendo ogni possibile collaborazione con enti, istity-

zioni Universitarie e gli Istitjuti sportivi e culturali ita-

—

liani e stranieri per ampliarg anche gli aspetti culturalj

delle discipline sportive, non¢hé tutte le attivitd comple-

mentari e collaterali; ======= =—=

.
- Promozione delle attivita sp¢rtive, manifestazioni, esibi-

zioni, spettacoli ed eventi di |arte, cultura e folklore col-

legate o connesse alle disciplijne promosse che ne diffondano

la divulgazione; === ===

- Promozione dell'organizzaziond di viaggi per lo studio, la

pratica e il confronto delle dikcipline sportive e della loro

cultura e tradizione, in accorfic con gli enti Universitari,

Istituti Sportivi e culturali itpliani e stranieri. ==========

L’ Associazione potrd compiere altresi gquant’altro riterra op-

portuno, purché rientrante nglle previsioni del presente

.

Statuto. e ——

\
w~

L'Associazione potra usufruire Hegli impianti o attrezzature

.

necessarie, palestre, campi spoftivi, piscine, verde attrez-—

zato, attrezzature sportive in penere, centri sociali, centri

culturali e ricreativi, messi |a disposizione dalle Ammini-

strazioni Comunali; 1’Associazjone potra inoltre avvalersi |

anche di impianti, attrezzature| sportive o strutture messe 2

disposizione da Enti, Associazioni e/o privati mediante ac-
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cordi di

L’Associazione potra altresi acquistare, c

e gestire impianti sportivi e immobili sty

|

bstruire e vendere

umentali alla pro-

estazioni cultura-

pria attivita, organizzare eventi e/o manil

1i ed intrattenimenti musicali e ricreativi] in genere,

nonché

| —

gestire bar, ristoranti e comunque locali

di ristoro per i

propri associati. Per il raggiungimento

degli scopi

1'asso-

ciazione' agird con ogni mezzo di promozio

he ritenuto idoneo

ed in particolare mediante 1'organizzazion

e e la partecipa-

zione a manifestazioni, competizioni sporti

lve, convegni e in-

Lcontri atti a sensibilizzare 1l’opinione p

bbblica alle fina-

| lita associative.

Sempre per il raggiungimento dei propri sq

opl 1’Associazione

potra collaborare sotto qualsiasi- forma ¢

bn altri organismi

similari sia nazionali che esteri.

3 = E' caratterizzata altresi dalla

democraticita

della

struttura, dall’uguaglianza dei.diritti di

tutti gli associa-

[

_ti, dall’elettivita delle cariche associatilve e dalle presta-

.
1]

zioni fornite dagli associati e dall’ obbl

[8

Lgatorieta del bi-

LS
.

lancio; si deve avvalere prevalentemente

Hi prestazioni wvo-|

[

_lontarie, personali e gratuite, dei propri

aderenti e non pud

assumere lavoratori dipendenti o avvalersi

di prestazioni di|

lavoro autonomo se non per assicurare il

_mento

to delle strutture o qualificare e spgcializzare le sue

attivita, =====

regolare funziona-|
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4 - L'Associazione accetta incdndizionatamente di conformarsi

ai principi dell’ordinamento | generale e dell’ordinamentg

—

sportivo e si conforma alle nojme direttive del Comitato ip-

=i

ternazionale olimpico (Cio), d¢l Comitato olimpico nazionale

italiano (Coni), delle Federajioni sportive internazionalij,

nonché agli Statuti e ai Regolpmenti delle Federazioni spor-

tive nazionali, delle Discipllne sportive associate, degli

%
Enti di promozione sportiva ridonosciuti dal Coni cui 1'asso-

ciazione stessa delibererd di affiliarsi. ====

5 = L’associazione si impegna a garantire lo svolgimento

delle assemblee dei propri atldti tesserati e tecnici al fine

di nominare il loro rappresentgnte con diritto di voto nelle

assemblee federali: === ST =

Art. 3 Durata —de====—==

La durata dellfAssociazione é&] illimitata e la stessa potra

essere sciolta solo con delibefa dell’Assemblea straordinaria

degli associati. BT SR e e e
v .

Art. 4 Domanda di ammissione =========

\
“

1 - Sono soci tutti coloro chqd partecipano alle attivita so-

LY

ciali, previa iscrizione alla |stessa. Viene espressamente €=

scluso ogni limite sia temporple che operativo al rapporto.

associativo medesimo e ai diritfi che ne derivano. ===s==s====77

e =

I soci si dividono in: ==s==== =s==c——===ssss=s=Sm=ET

| a) SOCI INDIVIDUALI: scono i sogi persone fisiche. ============

b) SOCI COLLETTIVI: i soci cojlettivi si distinguono al lorol




| dell’associazione,

analoghe all’associazione,
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interno tra fondatori e non fondatori. Sorfo soci collettivi

fondatori gli Enti e

le Associazioni che

alla costituzione dell’Associazione. Posso

hanno partecipato

ho essere ammessi

all’Associazione in qualita di soci collett

fvi tutti gli En-

car i |

ti o Associazioni a carattere nazionale,

anche tramite le

proprie articolazioni a livello provincialqd, aventi finalita

purché presenti

sul territorio di

Sesto *Fiorentino attraverso almeno una str

httura associatiwva

regolarmente costituita.

2 - Possono far parte dell’Associazione,

iIn gqualita di soci

individuali, le persone fisiche che ne fagq

clano richiesta e

— | Ssuoi organi.

~— 1 3 - Tutti coloro i quali intendono far part

—| ©@ssere presentata in gqualsiasi momento., ====

|
~14 - La validita della qualita di socio ind

che siano dotati di una irreprensibile condptta morale,

civi-

le e sportiva. Ai fini sportivi :per irrep

Fensibile condotta

| condotta conforme
| della rettitudine sportiva in ogni rapporto

| tivitd sportiva,

| pubblica

ugﬂﬁ_ﬁovranno redigere una domanda su apposit

deve intendersi a titolo esemplificétivo e

hon limitativo una

al principi

della lealta}

della probita e

collegato all’at-

con l’obbligo di astenersi

da ogni forma di

L

| illecito sportivo e da qualsivogiia

indgbita

esternazione

.

v

lesiva della dignita, del decord

8

e del prestigio

AY
B

della Federazione di a

bpartenenza e dei

.

e dell’Associazio—

modulo che potra

Lviduale efficace-|
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-

mente conseguita all‘atto di fdresentazione della domanda gj

ammissione & subordinata all’acfoglimento della domanda stes-

— !

sa da parte del Consiglio Diregjtivo il cui eventuale diniegg

-

deve essere sempre motivato e |contro la cui decisione & am-

messo appello all'Assemblea gendrale. ============smr======--

5 - In caso di domanda di amrissione a socio presentato da

minorenni le stesse dovranno ¢ssere controfirmate dall’eser-

cente la potesta parentale. ==========

I1 genitore che sottoscrive 1al domanda rappresenta il minore

——

a tutti gli effetti nei confyonti dell’Associazione rispon-

dendo verso la stessa per tuttg le obbligazioni dell’associa-

to minorenne. === R —

6 - All’'atto dell’iscrizione i] socio individuale ricevera la

tessera dell’associazione e dovra dimostrare di essere in

possesso della tessera di iscrlizione ad uno degli Enti o as-

sociazioni di appartenenza dei] soci collettivi o farne conte-

stualmente richiesta specifica. = iy
LY -

7 - Gli aspiranti soci collettfivi dovranno presentare domanda
3 1

.

-~

al Consiglio direttivo dell’pssociazione che, vagliata la

.

sussistenza dei requisiti, delliberera in merito all’ammissio=

ne a maggioranza di almeno 2/3](due terzi) dei componenti.

8 - Le domande di ammissione | socio collettivo dovranno €S—

sere presentate a partire dal |30 giugno e fino al 31 dicembr€

di ogni anno; scaduti detti fermini si riunird il ConsigliQ.

Direttivo per deliberare. ====F ====== i ———————————

v
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9 - Per garantire continuita

alle attivitd

gid programmate,

la delibera di accoglimento delle domande dh parte del Consi-

efficace

glio Direttivo diverra soltanto

a partire dal 01

settembre successivo.

10 - I soci individuali sono tenuti:

a) al pagamento della quota associativa;

all’osservanza dello statuto,

b) del _reg

dlamento interno e

delle deliberazioni degli organi sociali;

— *99_ie modalitad stabilite dall’apposito regd

c) la quota associativa non pud essere trpsferita a terzi o

rivalutata. ======= =8
vt 5 Digttri dei socl ==mmsrs

1 - Tutti i soci godono, al momento dell’dmmissione, del di-

ritto di partecipazione nelle assemblep sociali nonche

dell’elettorato attivo e passivo. Tale dijitto verra automa-

hinorenne alla pri-

k]
ticamente acquisito dal socio individuale

ma assemblea utile svoltasi dopo il raggiuggimento della mag-—

| giore eta.

toci individuali) e

2 - Ai soci, (al socio maggiorenne per i

| altresi riconosciuto il diritto a ricopri

1

re cariche sociali

(%
L

all’interno dell’associazione nel rispetto

tassativo dei re-

v

| quisiti di cui al comma 2 del successivo ar

Licole 13<

3 - La qualifica di socio da diritto a freg

huentare le inizia-

| tive indette da Consiglio Direttivo e la spde sociale, secon-

lamento.

Decadenza dei Soci ====

~_ | Art. 6
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1 I Soci individuali cessano

Hi appartenere all’Associazio-

| ne nei seguenti casi:

- dimissione volontaria comunica

ta a mezzo raccomandata A.R.;

- morosita protrattasi per oltr

=1

due mesi dalla scadenza de]

versamento richiesto della guota

| associativa;

- decesso del socio;

- uso di sostanze dopanti o di

to sportivo:

- espulsione e radiazione delil

berata dalla maggioranza asso-

luta dei componenti il Consigl

o Direttivo, pronunciata con-

tro il socio che commette azio

hi ritenute disonorevoli entro

e fuori dell’Associazione, o ch

e con la sua condotta, costi-

tuisce ostacolo al buon andamenfo del sodalizio,

previo pare-

re del Collegio dei Probiviri;

- scioglimento dell’associaziof

e ai sensi dell’art. 26 del

presente statuto.

2 - Il provvedimento di radiaz

lone assunto dal Consiglio Di-

rettivo deve essere ratificato

Nel

.

~

corso di tale Assemblea alla

dall’Assemblea Ordinaria.

vale deve essere convocato il

.

socio interessato, si procederg

in contraddittorio con 1’in-

teressato ad una disamina degl]

.

addebiti. Il provvedimento di

radiazione rimane sospeso filho alla data di svolgimento
_dell'Assemplea. === === T T
3 - L’Associato radiato non pup essere pil riammesso. e

4

La gualitd di socio coll

ettivo dell’Associazione

viene
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- dimissioni dell’Associazione o Ente socio

de ogni struttura associativa

- decadenza che si determina quando un So(

sul territg

B

io collettivo per-

rio di Sesto

rentino e non

la ricostituisce entro un anng.

7

EmEmEmasa=ar

Art. Organi Sociali

1 - Gli organi sociali sono:

1’Assemblea generale dei soci:

. il Presidente:;

. il Consiglio Direttivo:;

il Collegio dei Revisori dei Conti;

il Collegio dei Probiviri. ====

Art. 8 Assemblea dei Socl ================3

1 - L’Assemblea generale dei soci é& il mas

timo organo delibe-

rativo dell’associazione, & composta' da tu

tti i1 soci indivi-

duali e collettivi, questi ultimi tramite

i loro rappresen-

| tanti, ed @& convocata in sessioni ordinarj

e e straordinarie.

s

| Quando & regolarmente convocata e costi

fuita, rappresenta

v
"

| 1'universalita degli associati e le delibe]

Lt

azioni da essa le-

A
~

_gittimamente adottate obbligano tutti gli pssociati,

anche se

_| non intervenuti o dissenzienti.

2 ~ ILa

potra essere richiesta al Consiglio Dirett

ia e straordinaria

ivo da almeno 1/10

degli associati in regola con

il pagamento delle

_Qquote associative all’atto della richiestaj che ne propongono |




-

1’ordine del giorno; in tal casg la convocazione & atto dowy-

to da parte del Conslglic DIvaCE Ve, S

3 - L’'Assemblea dovra esserg convocata presso la sede

dell’associazione o, comungue, 3jn luogo idoneo a garantire
=1

massima partecipazione degli asspciati. ===

4 - Le assemblee sono presiedutp da una delle persone legit=

timamente intervenute all’assemplea ed eletta dalla maggio-

ranta del Prosentl . s mm———— e

5 - Lfassemblea nomina un segfetario e, se necessario, due

scrutatori. Nell’assemblea con funzione elettiva in ordine

alla designazione delle carichq sociali, & fatto divieto di|

nominare tra i soggetti con fugzioni di scrutatori, i candi-

dati alle medesime cariche. ===4=== =

6 — L'assistenza del segretarjo non & necessaria ando il
g

verbale dell’assemblea sia redafto da Un ‘notaip) =ss=—==m===m=a—

7 - Il presidente dirige e regqla le discussioni e stabilisce
e regola le modalita e 1’ ordineldelle votazioni, =s=s========77
B — Di ogni aésemblea si dovra|redigere apposito verbale fir-

.~

mato dal presidente della stespa, dal segretario e, se nomi- |

.

nati, dai due scrutatori. Copig dello stesso deve essere mesS” |

i

so a disposizione di tutti gli)associati con le formalita ri-

tenute pit idonee dal consiglio direttivo a garantirne 12

massima diffusione. ===========F ====== ====

Art. 9 Diritti di partecipaziong ===s==s=s==s====== === Sina=

1 - Potranno prendere parts alle assemblee ordinarie €]
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straordinarie dell’Associazione i soli sod

to

versamen

della gquota annua e non soggef

disciplinari

in corso di esecuzione. Avrar

i in regola con il

ti a provvedimenti |
22l el bbb

|

no diritto di wvoto|
sl o]

solo gli associati maggiorenni.

in assern

2 = Ogni socio pud rappresentare

delega scritta non pil di un associato.

Art. 10 Compiti dell’assemblea

1 La convocazione dell'assemblea ording

ria avverra minimo

gquindici giorni prima mediante affissione

Hi avviso nella se-

de dell’Associazione e presso le sedi Qg

berative dove sono

| I1 cConsiglio Direttive

| Nella convocazione

| giorno,

| rie trattate.

| Direttivo,

| a) deliberare

svolte le attivitd dell'Associazionismo Sesfese.

Per 1la convocazione sono utilizzati anche

i comuni sistemi di

I
]

| comunicazione elettronica disponibili.

stabilird \ se ricoi

rere anche all'af-

| fissione muraria pubblica sul territorio d

i Sesto Fiorenting.

dell’assemblea devono

essere indicati il

il luogo e l’ora dell’adunanza e 1

elenco delle mate-|

v

“

2 - L'assemblea deve essere convocata, a

-~

cura del Consiglio

.

almeno una vwvolta 1'anno entrd

.

120 giecrni dalla

.

_Chiusura dell’esercizio sociale per 1’appr|

bvazione del rendi-

i
|
|

conto economico e finanziario.

3 - Spetta all’assemblea:

su tutte quelle materie che

verranno preventi- |

Vamente sottoposte dal Consiglioc Direttivg

, ovvero da almeno|
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1/10 (un decimo) degli assoclati

b) eleggere i componenti del Cdnsiglio Direttivo dopo averpe

determinato il numero;

c) approvare il bilancio consunt

| vo; .

d) eleggere i Revisori dei Conti

e) eleggere i Probiviri;

f) approvare i regolamenti (prq

disposti dal Consiglio Diret-

tivo) ché disciplinano lo svolgimento dell’attivita dell’As-

sociazione; =

g) stabilire le forme giuridig

he strumentali per 1'Associa-

zione.

Art. 11 Validita assembleare ==5

lidamente costituita in prima

1 - L'assemblea ordinaria & vd

r

almeno la metd pild uno degli

convocazioné' con la presenza di

associati aventi diritto di vo

o, 1'assemblea delibera vali-

damente con voto favorevole ddlla maggioranza dei presenti.

Ogni socio ha diritto a un voto.

2 - L’assemblea straordinaria i

'

mente costituita gquando sono H

=~

resenti due terzi degli asso-

ciati aventi diritto di voto e

.

delibera con il voto favorevo~™

le della maggioranza dei presenfli

3 - Trascorsa un‘ora dalla pri

blea ordinaria che 1’assemblea

mente costituite gqualungue sia|

tervenuti e delibera con il W

to della maggioranza dei pre-

In rima convocazione & valida-
p < A

ma convocazione tanto 1"assem”
straordinaria saranno valida—|

il numero degli associati in-=|




Nei casi di modifiche statutarie dell’asqociazione, occor-

rera, sia in prima che in seconda convocazigpne, la maggioran-

za deliberativa dei 2/3 dei presenti. ======f====s========== ==

Per deliberare lo scioglimento dell'associajione e la devolu-

zione del patrimonio occorrera il voto fafjorevole di almeno

3/4 degli associati. ———

4 - L'avviso di convocazione tanto dell’apsemblea ordinaria

che di quella straordinaria, contenente la Hata e 1'ora del-

la prima e della seconda convocazione, ndnché 1’ordine del

giorno, deve essere affisso presso la sede| dell'Associazione

| e presso le sedi operative dove sono svoltp le attivita del-

1"Associazionismo Sestese almeno quindici ¢iorni prima della

| data fissata dall’assemblea. ==

| Per la convocazione sonc utilizzati anche i comuni sistemi di

| comunicazione elettronica disponibili.

5 - L'assemblea delibera tramite votazione galese. ===========

——

6 = L'eleziqne dei membri del Consiglio Ppirettivo da parte
3 T

t
il 1]
.

[

-~

__| dell’Assemblea avviene sulla base di liste Jpresentate dai So-

\

| ci collettivi e dai Soci individuali. Le liste dei soci in-

| dividuali dovranno essere sottoscritte da glmeno trenta soci.

|
— , Le liste dovranno pervenire al Presidente dlmeno cinque gior-|

ni prima della data dell’assemblea. Ogni Jista non pud pre-

~—| sentare un numero di candidati superiore a f{re., ==ss===========

~— | I votanti potranno votare esclusivamente una lista e sceglie-
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=

re, nell’ambito della medesima| lista, fino a due candidatj,

=

La lista che avra ottenuto il mpeggior numero di voti vedra e-

—_ ]

letti i due rappresentanti ch¢ avranno ottenuto 1l maggior

" numero dei woti. Le altre list¢ avranno eletto un rappresenp-

tante ciascuna nel candidato che avra ottenuto il maggior nu-

mero dei voti, fino al raggiuhgimento del numero di consi-

e

glieri stabilito precedentemente dall’assemblea rispettando

- la graduatoria dei voti ottenut] da ciascuna lista. ==S======—

Nel caso rimanesserc da assegnare ancora dei consiglieri,

questi verranno attribuiti allq liste che avranno ottenuto il

maggior numero dei voti, non superando il numero di due rap-

presentanti ciascuna come stabilito per la prima lista. ======

Art. 12 Assemblea straordinarif - ==

11 - L'assemblea straordinaria |deve essere convocata dal Con-

4

s

‘siglio Direttivo almeno quindicg giorni prima dell’adunanza. =
b

‘\2 _ IL'assemblea straordinaria| delibera sulle seguenti mate-

rie: approvazione e modificazipne dello statuto sociale, atti

L9

e contratti relativi a diritti| reali immobiliari, designazio-

.

L}

ne e sostituzione degli org&ri sociali elettivi qualora la

‘ decadenza di questi ultimi sig tale da compromettere il fun-

. Y

zionamento e la gestione dell’associazione, scioglimento

dell’ associazione e modalita dj liquidazione. s=======s======2

Art. 13 Consiglio Direttivo ==f==s===sss=sssc===ss===sso==os77

1 - I1 Consiglio Direttivo & fomposto da un numero di membri

variabile da nove a gquindici Jstabilito ed eletti dall'assem—




11 consiglio direttivo eigggef nel

dente,

il vicepresidente, il segretario, C

altri incarichi operativi e pud nominare

proprio

ambito, ll prESl*

ohferisce eventualil

v —t

hn amministratore,

che pud essere scelto anche al di fuori de

il membri del Consi-

glio Direttivo. I membri

del Consiglio Direttivo

durano in

carica tre anni e sono rieleggibili. ===

2 = I1 Consigli& potra disporre adeguati r

fmborsi spesa anche

svolte dai pkopri membri a fa-

forfettari per le prestazioni

vore dell’associazione.

11 Consiglio ha fgcolta di avvalersi

di personale dipendente a

livello direttivo,

impiegatizio,

| comunque retribuito a norma di legge,

nonché

di collqporatori

dell’ Associazione.

8 consulenti per lo svolgimento degli scopi

3 - Ppossono ricoprire cariche sociali i doli soci in regola

che siano maggio-

_nkpon il pagamento delle quote associative,

__‘renni, non abbiano riportato condanne pass

bte in giudizio per

m|delitti non colposi,

non ricoprano la medgsima carica sociale
v 3

in altre societa ed associazioni sporti

be dilettantistiche

=13
¥ .

nell’ambito della stessa federazione. ====7

4 - 11 Con51gllo Direttivo

& validamentq

presenza della meta piu uno dei consiglieri

.

costituito con la

in carica e deli-

= =
=
1
|
|

| bera validamente con il voto favorevole |

| dei presenti. ==

~ | Per le elezioni del President

te,
[
gretarlo é n necesssario

[della metd piu unoj

del Vicefresidente e del Se=

il voto favorevo}e della maggioranza |
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dei componenti del Consiglio Di

ettivo.

5 - In caso di parita il voto d¢l Presidente

& determinante, -

6 Le deliberazioni del Censi

hlio, per la loro validita de-

vono risultare da un verbale s(

—

ttoscritto da chi ha presiedy-

to la riunione e dal segretari

b. Lo stesso deve essere messg

a disposizione di tutti gli aspociati con le formalitda rite-

—

nute piu idonee dal Consiglio

Direttivo atte a garantirne 13

——

massima diffusione.

Art. 14 Dimissioni

1 Nel caso che per qualsi

dell’'esercizio wvenissero a man

tare uno o pil consiglieri che

asi ragione durante 1l corso |

non superino la meta del consi

jlio,

i rimanenti provvederanno

e}

con il subentro del ‘primo |

alla integrazione del consigl

candidato in: ordine di wotazid

ni,

alla carica di consigliere

non eletto, a condizione che

bbbia riportato almeno la metad’

o

1/"{- |

delle votazioni conseguite dal

|'ultimo consigliere effettiva-

mente eletto. Ove non vi siano

candidati che abbiano tali ca-

ratteristiche,

il consiglio pHoseguira carente dei suoi com-

LS

.
1

ponénti fino alla prima assemb

lea utile dove si procedera al-

.

le votazioni per surrogare i m

bncanti che resteranno in cari-

+
~

.

ca fino alla scadenza dei consilglieri sostituiti.

2 Nel caso di dimissioni o

impedimento del presidente del

consiglio direttivo a

svolgerg i

suoi compiti, le relative

funzioni saranno svolte dal v

ce presidente fino alla nomina.

_aver luogo alla prima riunioné.




utile successiva.

+_

causa venga

compreso

essere convocata immediatamente e

L

straordinaria per
[ S

L)
Fino alla sua nuova costituzione e limi
e S

urgenti e alla gestione

il presidente. Al verificarsi di
R RS ]

senza

la nomina del nuovo Cg
& ROWRRe Skt oo

dell’ amministjrazione

3 - Il consiglio direttivo dovra considerajsi decaduto e non
pit 1in carica qualora per dimissioni o© Ppqr qualsiasi altra
e e ——————— - - -
a perdere la maggioranza dei suoi componenti,

@ peraert o e o ———

tale evento dovra

rhtardo 1'assemblea

hsiglio direttivo.

tatlmente agli affari

ordinaria

L

le funzioni saranno

sV

dell’ associazione,

_@irettivo decaduto.

hlte dal consiglio|

| Art. 15 Coqggcazione Direttivo

1

I1 Consiglio Direttivo si riunisce ogn

i qualvolta il Pre-

sidente 1lo ritenga necessario,

oppure ' se T

e sia fatta richie-

senza forﬁalité.,/{z

sta da almeno la metd dei Consiglieri, Pt S
Consiglio dovra riunirsi almeno gquattro volte 1'anno, con
convocazione scritta inviata tramite i dgistemi di comunica-

. . A=

evuta, ad ogni con-—

zione elettronica con attestazione di rig
L :

.

[S}gliere almeno dieci giorni prima,

~

bontenente i punti

-+
A
|
|

1 - Sono compiti del Consiglio Direttivo

| all’ordine del giormo. In caso di urge

potra essere effettuata tramite i sistemi

.

hza la convocazione |

di comunicazione e-|

lettronica con attestazione di ricevutg almeno tre giorni L.
= Pfima = ==:—-========i_—i;:___ ========= == ====i:========== == o
— | Art, 16 Compiti del Consiglio Direttivo s A —————— R
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-

a) deliberare sulle domande di {mmissione dei soci; =====o____
=
b) determinare 1’ammontare dellle quote di iscrizione e fre-
ey
quenze; ss=————=0= = = mmemae
o T

c) organizzare tecnicamente e Hurocraticamente tutte le attj_

vita inerenti le

finalita assoc]

—

ative;

d) redigere

il bilancio prevgntivo

e guello consuntive

da

sottoporre all’'a

ssemblea;

e)

convocare le assemblee ordimarie dei soci da indire almeno

una

volta 1l'anno e convocare

1’ assemblea

straordinaria nel

rispetto dei gquorum di cui all’j

2 i

f)

curare l’esecuzione delle de]

iberazioni assembleari;

[ 2y

g) redigere

gli

eventuali

regolamenti

interni relativi

all’attivitd sociale da sottop

brre all’appr

ovazione dellfas-

semblea degli as

sociati;

h)

adottare i provvedimenti di

radiazione ve

rso i soci gualo-

ra si dovessero

rendere necessal

i)

attuare le finalita previst

 dallo statu

to e 1'attuazione

delle decisioni dell’assemblea {ei soci;

"

[

alifa j) Stipulare atti e contratti] relativi a diritti reali im-
i ~ ) ’\ mobiliari; ===== i = : =
_*;\\hd} k) Stipulare contratti di ge;t.one, di locazione, di compra-—
)
) vendita anche rateali di macchlne, di forniture, di appalto, |

di permute,

aprire conti

corre

hti bancari,

contrarre assicu-

razioni

varie ed in particolareg accedere a finanziamenti ban—

cari, contrarre

mutui, contrat

Ei di

leasing e assumere ogni]

.



362

rmare commissioni

altro impegno finanziario non previsto, f{

strutture ricrea-

demandati al Consiglio

tive dell’associazione e commissioni sportife e comungue Ssono

tutti i poteri di ofdinaria e straor-

L

dinaria amministrazione;

1) Amministrare il patrimonio sociale;

m)

Provvedere alla buona conservazione dellp sede sociale, a-

gli eventuali lavori di miglioria della medesima ed ai lavori

occorrenti per le installazioni sportive;

on previsto;

n) Assumere ogni altro impegno finanziario

Formare

se lo ritiene opportuno commigsioni,

per la ge-

_O}

eative e sportive:

stione della societda e per le strutture ricj

)

trasferimento d

q) Deliberare in merito al

ella sede dell'As-

A !

| sociazione nel medesimo. Comune.

| E' facolta del Consiglio Direttivo per pa

Fticolari interessi

| dell’associazione (accesso al credito spofj

tivo, gestioni di-

| verse, problemi tecnici, ecc.) assumere la

personalita giuri-

dica, creare altre associazioni collateral

|, utilizzare altre

.
5

gia esistenti o consociarsi con le stesse.

_| Art. 17 Il Presidente

1 - 11 pPresidente dirige 1‘Associazione

e ne controlla il

nel rispetto dell’autonomia

degli altri organi

funzionamento

© ne tutela gli interessi conformemente

Sociali. Il Presidente rappresenta legalmente l'associazione

+ Presente statuto.

| alla finalita del|
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Art. 18 Il Vice Presidente === — ==

1 - Il vicepresidente sostitujsce il Presidente in caso 4

sua assenza o impedimento temgoranec ed in quelle mansioni

nelle quali venga espressamente |[delegato. = = ==mma

Art. 19 I1 Segretario =====_
T ——

1 - Il Segretario da esecuzioni] alle deliberazioni del Presj-

dente e del Consiglio Direttive, redige i wverbali delle riuy-

nioni = —
Art. 20 Il Collegio dei Revisori] dei Conti
1 - Il Collegic si compone di ftre membri effettivi e di due

supplenti (questi ultimi subentfanoc in ogni caso di cessazio-

ne di un membro effettivo). L’ipcarico dei Revisori dei Conti

: i 1}
& incompatibile con la carica diP€onsigliere. ================

I Revisori durano in carica tre janni e sono rieleggibili. ====

i

2 - Compete ai Revisori curare jla tenuta del libro delle adu-

"~ nanze del revisori dei conti, Hartecipano di diritto alle a-

™

réé?anZE dell’assemblea e, senza|diritto di voto, a quelle del
4 .

3 .
TV

-r

Consiglio Direttivo. Verificano]la regolare tenuta della con-

L
"

{"tabilita dell’associazione e de] relativi libri e danno pare-

.
(S

ri sul bilancio consuntivo. = e

Art. 21 Collegio dei Probiviri o

l

1 - Tutte le eventuali controyersie sociali tra soci e tra]

guesti e 1'associazione e suoi prgani, saranno sottoposte, in|

tutti i casi non vietati dalla Legge e con esclusione di ogni|

| altra qgiurisdizione, alla compefenza di un Collegio dei Pro—]
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piviri composto da tre membri effettivi

nominarsi dallfassemblea; essi giudicheranno

e |due su

ex bono et aequo

i ldurano in carica

pplenti da

senza formalita di procedura. I probivir

tre anni e sSOno rieleggibili. Il loro lodo

s4ra inappellabile.

consuntive da sottoporre all’approvazione

Art. i Tl rendiconto ——m———=======s=========o= E—
1 - Il Consiglio Direttivo redige il bilgncio preventivo e
aksembleare. I1 bi-

L ————

lancio consuntivo deve informare circa la

Fomplessiva situa-

zione economica/finanziaria dell’associazio

n

2 - I1 bilancio deve essere redatt

o con chilerezza e deve rap-

presentare in modo veritiero e corretto l1g situazione patri-
moniale ed economica/finanziaria dell’assdciazione, mnel ri-
| spetto del principio della -trasparenza ne¢i confronti degli|

associati.

Insieme

alla convocazione dell’ assemplea

ordinaria che

3 -

riporta all’ordine del giorno 1’ approvaz

one del bilancio,

| deve essere messo a disposizione di tutti

gli associati, co-

| pia del bilancic stesso. ===
L3

| Art. 23 Anno sociale = e . =

|1 - L’anno sociale e lfesercizio finanzidrio iniziano il 01

| gennaio e terminano il 31 dicembre di ciasdun anno. ==s======== P

| Art. 24 Patrimonio =======me==mssssmessmEERETEEIT = -

|

|1 - 11 patrimonio & costituito: ====== n_vl el ==
|~ da beni mobili ed immobili che divefranno di proprietal

“-+d911’associazione:
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- dagli avanzi netti di gestiong; ===

- da eventuali erogazioni, dor

azioni e lasciti nonché da e-

largizioni o contributi da part

—

e di enti pubblici e privatji 4

Persone’ Giuridiche;-

2 - Le Entrate dellfassociaziong

sono costituite:

- dalle quote associative; =

- dail redditi derivanti dal suo

patrimonio, =

- dagli introiti realizzati ne

|lc svolgimento della sua atti-

vita. ———= =

3 -

L' adesione all’associazion¢ non comporta obblighi di fi-

nanziamento o di esborso ultexn

Hore rispetto alla guota asso-

ciativa. I versamenti sono semgre a fondo perduto e, come ta-

ripetibili in nessun caso e

1i, * non sono rivalutabili né

quindi nemmeno din caso di 4cioglimento dell’associazione,
T

4

.mérte, estinzione, recesso o di esclusione dall’associazione, |

“pud pertanto farsi luogo alla

richiesta di rimborso di quanto

versato all’associazione.

Qualdiasi versamentc non crea altri

.

5

diritti di partecipazione e pertanto non crea guote indivise

.

di partecipazione trasmissibil]

1

a terzi né per successione &

.

titole particolare, né per su

it
~

Fcessione a titolo universale,

né per atto tra vivi né a causa

di morte. e = |

Art. 25 Sezioni = ==

1 - L'assemblea, nella sessio

he ordinaria, potra costituire

delle sezioni nei luoghi che r

terrd opportuni al fine di me-

glio raggiungere gli scopi soci

B,
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Art. 26 Scioglimento = T M =

1 - Lo scioglimento dell’Associazione ¢ d¢liberato dall’as-

semblea generale dei soci, convocata in sedpta straordinaria,
ST e ] S

&
T e

- " .
con 1’approvazione, gia in prima che in sedpnda convocazione,

di almeno 3/4 (tre quarti) dei soci esprifenti il solo voto

personale, con esclusione delle deleghe. === »

osi pure la richiesta ‘dell’assemblea gengrale Etraord'inaria

cos)y pupe la zichiests dell PPRRRD ST T g—————— |
I,_/’_

da parte dei soci aventi per oggetto lo scL_og].imento dell’ as-

sociazione deve essere presentata da almeho 2/3 {(due terzi)

dei soci con diritto di voto.

_____.——-——__________.——

2= L' assemblea, all’atto di scioglimento dell’associazione,

eliberera, sentita 1’ autoritd preposta, in merito alla de-

stinazione _dell'eventuale residueo attifo del patrimonio

| dell’ associazione.

N e e

|3 - La destinazione del patrimonio residho avverra a favore

di altra associazione che persegua finalifa analoghe ovvero a

| fini sportivi, fatta salva diversa destinjpzione imposta dalla
i _19gge - —‘=:=========.:—_.=:—_====
| T L T
__ | Art. 27 Norma di rinvio === =
4

|1 - Per quanto non espressamente previstg dal presente statu- e
|

to si applicano le disposizioni dello skatuto e dei Regola-

._|___m_enti della Federazione sportiva Nazionple q_gui_l'associa—- [,

] zione & affiliata ed in subordine le norme del codice civile.
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